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日本からの技術移転を通じた産業職業訓練プログラム　提案書


「　（提案プロジェクトのタイトル）　」











日付


会社名

連絡先：部署名、担当者名、電話番号、メールアドレス



1. プログラムの対象地域
	実施国・実施都市あるいは地域の名称：
	

	現地協力組織候補：
	



2. 日本での「指導員養成研修」
対象者(現地で指導員として教える人)　※初期提案では候補者の所属先のみでも可
	
	氏名
	所属
	選定理由

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	
	



指導者(現地指導員に教える人)
	氏名
	所属

	
	

	プロフィール








指導内容
	研修の概要
	

	使用する機材や資料・テキストの概要
	



実施方法
	研修の実施場所
	

	準備・運営体制
	


　　スケジュール
	日
	項目
	備考

	第1日
	
	

	第2日
	
	

	第3日
	
	

	第4日
	
	

	第5日
	
	



3. 現地での「現地職業訓練」
　対象者
	対象者の属性
	（職業、地域、所属など）

	対象者の資格やスキル
	

	期待されるインパクト
	

	目標とする訓練者数と算出根拠
	



指導内容
	研修の概要
	

	使用する機材や資料・テキストの概要
	



実施方法
	研修の実施場所
	（名称、住所など具体的に）

	準備・運営体制
	



4.現地での「技術実証」(該当する場合のみ記載)
	技術の概要
	





	輸出・移転・現地設置の方法
	




	管理・運営の体制
	








スケジュール
	日
	項目
	備考

	第1日
	
	

	第2日
	
	

	第3日
	
	

	第4日
	
	

	第5日
	
	




4.　費用の積算
	カテゴリ
	項目
	単価
	数量
	金額

	指導員養成研修
	渡航費用(航空運賃、ビザ等)
	
	
	

	
	滞在費用(宿泊、交通、食事)
	
	
	

	
	人件費
	
	
	

	
	講師費用
	
	
	

	
	通訳費用
	
	
	

	
	資料翻訳費用
	
	
	

	
	会場費用
	
	
	

	
	管理運営費
	
	
	

	小計
	
	
	
	

	現地職業訓練
	参加者への補助(日当、交通費など)
	
	
	

	
	管理運営費
	
	
	

	
	指導員費用
	
	
	

	
	教材費用
	
	
	

	
	会場費用
	
	
	

	
	管理運営費
	
	
	

	小計
	
	
	
	

	技術実証（該当する場合のみ記載）
	機材費
	
	
	

	
	輸出費
	
	
	

	
	設置・工事費
	
	
	

	
	その他
	
	
	

	小計
	
	
	
	

	合計
	
	
	
	



5.　上記の事業の実施スケジュール（2024年4月～2025年3月末まで目安）：
　【指導員研修】
	項目
	4月
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



　【現地職業訓練】
	項目
	4月
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



　【技術実習】（該当する場合のみ記載）
	項目
	4月
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




7.　プロジェクトの貢献・成果
	本プロジェクトにより対象国がどのように受益するか
	

	本プロジェクトが提案者の事業にどのように貢献するか
	

	ジェンダー・環境配慮に関する情報（あれば）
	



2

