
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

四半期レポート 

自動車整備技能訓練を通じた若者雇用促進計画 
 

 
 
  

アウトプット1. コンピテンス基盤型かつ需要主導型のカリキュラムの開発 
 
教材開発： 

シエラレオネ全国で教育プロセスを標準化および簡素化するため、トレーニング教

材を開発しており、合計39のモジュールを構築（960時間の自動車整備トレーニング

コンテンツに相当）した。このうち、19モジュールのトレーニング教材が既に完成し

ている。2025年第1四半期においては、新たに4モジュール分の教材が完成し、残り

16モジュール分が第2四半期中に完成予定。教材開発はアウトプット1における最後の

活動で、全てのモジュールが完成した後に、全国の職業訓練センターに配布される

予定。 
 

アウトプット 2. 自動車整備技能訓練の中核拠点を設立 
 
自動車整備に関する最新機材の調達： 

案件ホスト校の施設改修は2024年に完了。2025年第1四半期は、自動車整備トレーニ

ングセンター用の機材を載せた最後の2コンテナを受領し、2024年に受領した分も含

めて、トレーニングセンターへの設置に注力した。調達した機材は大型かつ最新の

ものであったため、設置には時間と労力を要した。設置完了後は、自動車の指導員

がメーカー担当者による機材メンテナンスに関するトレーニングを受講。十分なス

ペアパーツも調達し、今後のトレーニング運営に向けて、機材を長期期間良い状態

で保つための準備が完了した。 
 
トレーニングセンターは既にシエラレオネ国内で多くの関心を集めている。3月27日

には、Ministry of Technical and Higher Education (MoTHE: 技術・高等教育省)の大

臣と副大臣、およびMinister of Youth Affairs (MoYA: 若者省)臨時代理大臣がトレーニ

ングセンターを訪問し、これまでの施設改修と機材導入の成果を評価した。 

2025年第1四半期におけるアウトプット毎の進捗 
 （プロジェクト期間 - 2026年4月30日まで） 

アウトプット2 
完了：7 

実施中：0 

予定：7 

注：完了 

アウトプット 3 
完了：1 

実施中：5 

予定：5 

注：実施中 

アウトプット1 
完了：4 

実施中：1 

予定：5 

注：実施中 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025年第1四半期 写真で見るハイライト 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025年第2四半期に予定されている活動 
 
 

 

 

 

 

 

アウトプット３．失業者および未就職者（特に女性および困難な状況にある学生）に対する職業訓練およびキャリア・サー

ビス、ビジネス・コーチングの提供 
 
認知拡大キャンペーン：プロジェクトはこれまでにシエラレオネ国内の主要なテレビやラジオ番組（SLBC TV and Radio, 

AYV TV and Radio, and 98.1 Radioなど）にて広告を実施。さらには、2つの看板広告の設置が完了し、新たにいくつか増や

す予定。また、若者に向けて効率的に宣伝するため、ブロガーやインフルエンサーとのコラボレーションも進めている。 
 
若者への自動車整備トレーニングおよび起業家育成トレーニングの提供：政府職業訓練センター（GTI）では自動車整備ト

レーニングを2025年第1四半期に開始。しかしながら、トレーニング機材が設置中だったため、トレーニングは座学に集中

して行われた。機材の設置が完了し、2025年第2四半期からはコンピテンス基盤型カリキュラムにおいて重要である実習を

開始する予定。 
 
フィードバックを得るための仕組みの構築：在校生や卒業生、企業や顧客からのフィードバックを得て、トレーニングの内

容や学生の力量が、産業が求める水準に合致しているかを確認するための仕組み作りが完了。 

 
 

           

           

           

     

 

 

        

 

 

 

 

 

Post rehabilitation of Automotive Center    

 

アウトプット１：  

自動車整備トレーニングに関する教材開発の継続実施。 

 

アウトプット3： 

起業家育成トレーニングの継続実施および自動車整備トレーニング

の実習の開始。 

認知拡大キャンペーンの継続実施。 連絡先 
 
Paul Jatalian 
Project Coordinator 
P.JATALIAN@unido.org 
sl-automotive-skills@unido.org 
+23276823798 プロジェクトのウェブサイト 

 

Chie Matsumoto  
Project Manager 

C.MATSUMOTO@unido.org 
+4367763106926 

Miki Aoki 
Programme Assistant 
M.AOKI@unido.org  
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