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アウトプット 1:  
計画されている活動の合計: 5 

実施中: 1 
完了: 0 

 
進捗： 予定通り 

アウトプット 2:  
計画されている活動の合計: 4 

実施中: 0 
完了: 0 

 
進捗： 予定通り（今月の活動なし） 

アウトプット 3:  
計画されている活動の合計: 4 

実施中: 0 
完了: 0 

 
進捗：予定通り（今月の活動なし） 

 

 

アウトプット毎の活動 

o 訓練ニーズ評価（TNA）調査から得たデータを分析するためのワークショップを開催。 

o 継続中の労働市場調査（LMS）において、鉱業・建設会社 116 社から回答を取得。 

o トレーナー養成（TOT）プログラムとマネジメント研修に参加するキトウェ職能訓練センター

（KVTC）のスタッフを選定。 

o KVTC が、UNIDO モロッコ事務所のモニタリング・評価（M&E）専門家と知見を共有するため

の会合を開催。 

o KVTC が、就職斡旋サービスの提供と産業界との連携促進を目的とした、ビジネス開発事務所を

設立。 
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連絡先 

UNIDO プロジェクト・コーディネーター: ネファス・モヨ (Nephas Moyo) 

住所：UNIDO Project Office, Kitwe Vocational Training Centre, P.O Box 22397, Government Road, Chimwemwe, Kitwe.     電話番号: +260977437131 

                                twitter.com/kvtraingcentre                                         facebook.com/KVTC                                                          zm-kvtc@unido.org 

 

 

UNIDO モロッコ事務所の M&E専門家とともに
知見共有の会合を開催 

TNA ワークショップでの写真 

         

TNA ワークショップでの集合写真 

https://twitter.com/kvtraingcentre
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063565316702

